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MISIÓN  

Somos una Municipalidad que gobierna y administra 

los recursos del municipio de Villanueva para mejorar 

la calidad de vida, en desarrollo integral y la 

sostenibilidad ambiental, mediante una gestión ética, 

eficiente y transparente, basada en decisiones justas. 

 

VISIÓN 

La Municipalidad de Villanueva para el 2030 tendrá la 

capacidad de satisfacer las necesidades básicas de sus 

habitantes, de manera eficiente, con personal 

competente e íntegro, promoviendo la cooperación 

externa, asegurando la participación de la sociedad 

civil organizada y estableciendo un gobierno abierto, 

digital, transparente, amigable con el medio ambiente 

y solidario con la región del Valle de Sula. 
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OBJETIVOS MUNICIPALES 

1. Velar porque se cumpla la Constitución de la República 

y las Leyes.  

2. Asegurar la participación de la comunidad en la 

solución de los problemas del municipio.  

3. Alcanzar el bienestar social y material del municipio, 

ejecutando programas de obras públicas y servicios.  

4. Preservar el patrimonio histórico y las tradiciones 

cívico-culturales del municipio, fomentarlas y 

difundirlas por sí o en colaboración con otras 

entidades públicas o privadas.  

5. Propiciar la integración regional.  

6. Proteger el ecosistema municipal y el medio ambiente.  

7. Utilizar la planificación para alcanzar el desarrollo 

integral del municipio.  

8. Racionalizar el uso y explotación de los recursos 

municipales, de acuerdo con las prioridades 

establecidas y los programas de desarrollo nacional. 
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LINEAS ESTRATÉGICAS 

 

1. Personal competente e íntegro.  

2. Participación ciudadana y cívica.  

3. Gobierno abierto.  

4. Gobierno digital.  

5. Rendición de cuentas.  

6. Necesidades básicas satisfechas.  

7. Preservación del medio ambiente  

8. Eficiencia administrativa y financiera  

9. Gestión estratégica de la cooperación  

10. Formulación de proyectos regionales a través de las     

mancomunidades. 
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VALORES 

 

COMPROMISO 

Es el valor orientado a cumplir una obligación por 

convicción personal, tomando como propios los 

objetivos enfocados en el bienestar común, 

asumiendo riesgos y tomando decisiones en 

consonancia con los mismos. 

 

EFICIENCIA 

Es el principio que nos ayuda a optimizar los recursos 

disponibles elevando la productividad al menor costo 

posible. 

 

HONESTIDAD 

En la municipalidad de Villanueva la honestidad es una 

cualidad del recurso humano, que actúa con 

transparencia y rectitud en el trato con los demás. 
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INTEGRIDAD          

Hacer lo correcto e importante, congruente con lo que 

se dice, en función de proyectar la mejor imagen de 

nuestra institución. 

 

LEALTAD 

Es el compromiso y respeto de seguir al pie de la letra 

los lineamientos, estrategias y principios de la 

organización, además, la fidelidad que debe existir 

hacia nuestro pueblo, la organización, sus superiores y 

compañeros de trabajo. 

 

RESPONSABILIDAD 

En la municipalidad de Villanueva el valor de la 

responsabilidad es el cumplimiento de nuestras 

obligaciones con la institución desde el momento que 

formamos parte, para satisfacción de nuestros clientes 

ya sean internos o externos, asumiendo las 

consecuencias de lo actuado en el cumplimiento de 

nuestras funciones dentro de la institución. 


